) ESTATUTO SOCIAL ,
DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EXPRESSAO GRAFICA (ABEG)

TiTULO | - DOS OBJETOS

Art. 1° - A Associacao Brasileira de Expressao Gréfica, doravante denominada ABEG, é uma
pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagao civil sem fins lucrativos,
regida pelas normas expressas neste estatuto e por aquelas contidas na legislagéo brasileira.

Paragrafo primeiro: AABEG — sociedade de carater cultural, fundada na cidade do Recife, capital
do Estado de Pernambuco, em 18 de janeiro de 1963, denominada entdo Associagao Brasileira
de Professores de Geometria Descritiva e Desenho Técnico — tera sua sede e foro na cidade
onde estiver situada a instituicdo a qual pertence o presidente da associacao.

Paragrafo segundo: As atividades da ABEG caracterizam-se por seu cunho cultural e
educacional, sem qualquer carater partidario.

Art. 2° - S30 objetivos da ABEG:

a. o aperfeicoamento do ensino das disciplinas da area de Expresséo Grafica em todos os
niveis;

b. o incentivo ao estudo e a pesquisa e a divulgagdo dos assuntos na area da Expressao
Grafica;

c. o intercambio e o congragamento entre professores, pesquisadores, estudantes e demais
profissionais ligados a Expressao Grafica; e

d. o estabelecimento de relagdes com entidades congéneres nacionais e internacionais.

Paragrafo primeiro: A ABEG podera filiar-se a outras entidades congéneres.

Paragrafo segundo: Para atingir os seus objetivos, a ABEG realizara Assembleias Ordinarias
periodicamente, durante congressos por ela promovidos a cada dois anos; incentivara Encontros
Regionais, quando organizados sob a iniciativa de membros desta associagéo; buscara estimular
a pesquisa e a producao cientifica, podendo manter veiculos peridédicos para publicagao na area
da expressao grafica e cooperar com organizag¢des similares.

Art. 3° - AABEG nao podera tomar parte em politicas alheias a seus interesses, partidarias ou
nao, raciais ou religiosas, ndo fomentara discriminagao entre seus membros, nem tratara de
quaisquer assuntos estranhos aos seus objetivos.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacao nao fara distingbes de género,
orientacdo sexual, cor, etnia, religido, condicdo social, posicionamento politico ou quaisquer
outras que se mostrem discriminatérias ou vexatorias.

Paragrafo primeiro: Ao longo de seu funcionamento, deverdo, ainda, ser observados pela
Associagdo os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade e da eficiéncia.

Art. 5° - AABEG é constituida por prazo indeterminado.



Art. 6° - A critério da Assembleia Geral, a organizagdo e o funcionamento da ABEG poderéao,
ainda, ser regulados através de Regimento Interno.

TiTULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - A ABEG sera composta por numero ilimitado de associados, exclusivamente pessoas
fisicas, que serdo admitidas a partir de uma solicitagdo a Diretoria Executiva; pagamento da
anuidade do ano corrente; e pagamento de uma taxa de inscricdo, com valor equivalente a
anuidade do ano corrente, definida pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico: Aqueles que ja sdo membros da ABEG na data de aprovacao deste Estatuto
Social serdo automaticamente considerados associados e ndo necessitam efetuar o pagamento
da taxa de inscrico.

Art. 8° - Serdo considerados associados ativos da ABEG todos aqueles admitidos no ano
corrente; e os que estiverem com as anuidades do ano corrente e do ano anterior em dia; caso
contrario, o membro sera considerado associado inativo.

Paragrafo primeiro: Serdo considerados associados beneméritos aqueles que tiverem prestado
relevantes servicos a ABEG, cujas indicagbes para esta categoria forem aprovadas em
Assembleia, estando, a partir deste momento, livres das anuidades, sendo considerados,
portanto, associados ativos.

Paragrafo segundo: Os associados inativos poderdo retomar o status de ativo ao efetuarem o
pagamento da ultima anuidade atrasada e aquela do ano corrente.

Art. 9° - Sao obrigagdes do associado:

a. respeitar e observar as disposicoes deste Estatuto, bem como as demais normas
aprovadas em Assembleia Geral, editadas pela Diretoria Executiva, ou previstas na
legislacao brasileira;

b. agir com decoro e com respeito em relagao a Associagao;

cooperar para a efetivacao dos objetivos da Associacao e para o seu fortalecimento;

quitar as suas contribuigcdes pecuniarias periddicas, caso existam, de acordo com as datas

e as quantias determinadas pela Assembleia Geral; e

e. exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado pela
Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administragao e fiscalizagao.

oo

Art. 10° - Sao direitos do associado:
a. participar das atividades da Associagao;
b. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associacao; e
c. participar das principais deliberacdes, através de sua Assembleia Geral, com direito a voz.
Os associados ativos cuja admissao se deu no ano corrente nao terao direito a voto.

Art. 11 - Salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria Executiva ou pela Assembleia
Geral, os associados nao poderao pronunciar-se em nome da Associagao, representa-la em
qualquer circunstancia que seja ou contrair obrigacdes a serem por ela cumpridas.



Art. 12 - Os associados, ativos ou inativos, ndo responderéo individualmente, de maneira solidaria
ou subsidiaria, pelas obrigacdes da Associagao ou pelos atos praticados pela Diretoria Executiva
e demais 6rgaos deliberativos, administrativos e fiscalizatérios.

Art. 13 - O associado podera ser desligado da Associacao a qualquer momento:
a. por sua vontade, mediante requisi¢céo dirigida a Diretoria Executiva;
b. pela Diretoria Executiva, por analise devidamente justificada;
c. pela dissolugao da Associagao; ou
d. pelo seu falecimento.

Art. 14 - A exclusdo mencionada no item b do artigo anterior sera decidida pela Diretoria
Executiva, apds realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham sido garantidos ao
associado-acusado a ampla defesa e o contraditério e cuja conclusdo demonstre ter ocorrido pelo
menos uma das seguintes hipoteses de exclusao por justa causa:
a. praticar atos lesivos a Associagao, que podem provocar-lhe prejuizo moral ou material;
b. descumprir as normas contidas neste Estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou
editadas pela Diretoria Executiva;
c. deixar de arcar com as parcelas de contribuicdo associativa, nos termos previstos em
Assembleia Geral e/ou por deliberacao da Diretoria Executiva; ou
d. apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, como a pratica de
atividades criminosas ou ilicitas.

Paragrafo primeiro: O procedimento de desligamento sera instaurado pela Diretoria Executiva,
através de ato continuo desta ou mediante requisicdo de qualquer associado ativo cuja admissao
nao se deu no ano corrente.

Paragrafo segundo: A Diretoria Executiva devera averiguar as alegagoes apresentadas contra o
associado-acusado, inclusive notificando-o para a apresentacdo de defesa e, apds, devera
elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do inicio de
sua tramitacédo.

Paragrafo terceiro: Concluido o procedimento disciplinar, a Diretoria Executiva podera optar pela
expulsao ou aplicagao de outras penalidades, a depender das circunstancias do caso.

Paragrafo quarto: A confirmagdo da expulsdo do associado dependera do voto favoravel da
maioria simples dos associados ativos cuja admissdo ndo se deu no ano corrente presentes na
Assembleia Geral.

TITULO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 - AABEG sera administrada por uma Diretoria Executiva.

Art. 16 - A Diretoria Executiva sera composta por um Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e
um ou dois Diretores.

Paragrafo unico: Somente associados ativos poderdo ser membros da Diretoria Executiva.

Art. 17 - A Diretoria Executiva sera eleita pelos associados ativos cuja admissao nédo se deu no
ano corrente, em reunido ordinaria da Assembleia Geral, através de escrutinio aberto.



Art. 18 - O Mandato dos membros eleitos para a Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, sendo
permitida a recondugao por periodos iguais e consecutivos.

Paragrafo unico: A Diretoria Executiva eleita tomara posse a partir do dia primeiro de janeiro do
ano seguinte.

Art. 19 - Compete ao presidente da ABEG:

a. presidir as reunides da Diretoria Executiva e as da Assembleia Geral;

b. representar a ABEG em juizo e fora dele, ativa e passivamente, bem como tratar de seus
interesses gerais;

c. encaminhar ao Conselho Fiscal relatérios incluindo os atos administrativos e o balancete
financeiro ao final de cada gestao; e

d. apresentar, em cada Assembleia Geral e no término de cada mandato, o parecer emitido
pelo Conselho Fiscal sobre os relatérios elaborados durante a sua gestéo.

Art. 20 - Ao Secretario compete, com o Presidente, administrar a ABEG, substituindo-o em suas
faltas e impedimentos.

Art. 21 - Ao Tesoureiro compete, juntamente com o presidente, gerir os interesses financeiros da
ABEG, efetuar um relatdrio financeiro anual e guardar os valores que Ihe forem atribuidos, de
acordo com as diretrizes tragcadas pela Diretoria Executiva.

Art. 22 - Aos Diretores compete colaborar com a Presidéncia na gestdo da entidade, exercendo
as atribuicbes determinadas pela Diretoria Executiva.

Art. 23 - A Diretoria Executiva se reunird sempre que houver necessidade ou interesse da
Associacao.

Paragrafo unico: A convocacgao para as reunioes sera feita pelo Presidente da Associagao ou por
50% (cinquenta por cento) dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 24 - Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, ndo serdo atribuidas aos
associados remuneragdes de qualquer espécie ou natureza.

TITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O Conselho Fiscal sera composto por dois ou trés associados ativos, sendo vedada a
atuacdo de membros de instituicbes sediadas no mesmo estado onde se encontra a sede da
ABEG.

Art. 26 - O Conselho Fiscal sera eleito na mesma ocasiao da Diretoria Executiva, para um
mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do por periodos iguais e consecutivos.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:
a. emitir parecer sobre relatérios dos atos administrativos e balancetes financeiros
encaminhados pela Diretoria Executiva;
b. advertir a Diretoria Executiva sobre possiveis irregularidades detectadas em atos
administrativos e/ou balancetes financeiros; e



c. convocar Assembleia Geral Extraordinaria para decidir sobre possiveis irregularidades
administrativas e financeiras nao sanadas pela Diretoria Executiva.

TiTULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembleia Geral constitui o0 6rgdo maximo de deliberagdo da ABEG e sera composta
por todos os associados ativos cuja admiss&do nao se deu no ano corrente.

Art. 29 - As Assembleias Gerais da ABEG serao reunides de carater ordinario ou extraordinario.

Paragrafo primeiro: Por ocasido de Congressos promovidos regularmente pela ABEG, sera
realizada uma reunido ordinaria da Assembleia Geral, incluida na programagao do evento.

Paragrafo segundo - As reunides extraordinarias serao realizadas por convocagao do Presidente
da ABEG, ou de 50% (cinquenta por cento) dos membros da Diretoria Executiva, ou do Conselho
Fiscal ou por, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados ativos cuja admissdo nao se deu no
ano corrente.

Art. 30 - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas com um minimo de 15 (quinze)
dias de antecedéncia.

Art. 31 - Compete as Assembleias Gerais:

a. eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

b. julgar as propostas de concessdo das indicagbes de associados para a categoria de
benemeérito;

c. homologar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os relatérios de atos administrativos e
balancetes financeiros encaminhados pela Diretoria Executiva;

d. dissolver a ABEG;

e. alterar o presente Estatuto, com votagao favoravel da maioria absoluta dos associados
ativos cuja admissao nao se deu no ano corrente;

f. propor valores anuais de contribuicdo para todos os associados.

Art. 32 - Para a instalacdo da Assembleia Geral, sera necessaria a presenca de, no minimo, 50%
mais um (cinquenta por cento mais um) dos associados ativos cuja admissao n&o se deu no ano
corrente, em primeira chamada. Na segunda chamada, que sera realizada apds decorridos, no
minimo, 10 (dez) minutos do horario marcado para o inicio, a Assembleia Geral sera instaurada
com qualquer numero de associados ativos cuja admissao nao se deu no ano corrente.

Art. 33 - Salvo disposigcbes em contrario, as deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas
por maioria simples dos associados ativos cuja admissdo ndo se deu no ano corrente.

Art. 34 - Todos os associados poderao comparecer as Assembleias Gerais da ABEG e tomar
parte nos debates.

Paragrafo unico: Terdo direito a voto, os associados ativos cuja admissdo ndo se deu no ano
corrente.



TiTULO VI - DO PATRIMONIO

Art. 35 - 0 patrim6nio da ABEG sera constituido de subvencgdes, legados, doagbes, contribui¢cdes
de associados, bens e direitos que adquirir e outras rendas que, eventualmente, obtiver.

TITULO VIl — DA DISSOLUGAO

Art. 36 - A dissolucao da ABEG podera ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique ndo ser mais
possivel a realizagdo de seu objeto social ou a continuagao de suas atividades.

Art. 37 - Em caso de dissolugdo, o patrimbnio social eventualmente remanescente devera ser
doado a instituicado congénere, designada pela Assembleia Geral que tratar da dissolugao.

Paragrafo unico: Inexistente instituicAo com estas especificacbes, a Assembleia Geral devera
definir o destino do patriménio remanescente.

TITULO VIl - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da
ABEG.

Art. 39 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Estatuto Social aprovado na Assembleia Geral da ABEG, realizada na cidade de Floriandpolis-
SC, em 18/12/2024, conforme ata e lista de presengca em anexo.
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